DIRECCION REGIONAL DE SALUD SAN MARTIN
OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD ALTO MAYO
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RESOLUCION DIRECTORA

N° 525 -2023-DIRESA-OGESS-AM/D.

Moyobamba, 23 de febrero de 2023.

VISTO: El Memorando N°755-2023-DIRESA-OGESS-AM/D, de fecha
20 de febrero de 2023; Nota Informativa N°I7-2023-DIRESA-OGESS-
AM/DGP, de fecha 16 de febrero de 2023; Nota Informativa N°0306-
2023-DIRESA-OGESS-AM/DHII-IM, de fecha 13 de febrero de 2023;
conteniendo el documento técnico denominado “COMITE Y
CRONOGRAMA DE RONDAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE
DEL HOSPITAL Ili-l MOYOBAMBA-2023";

CONSIDERANDO:

Que, conforme a la Ordenanza Regional N° 021 - 2017 - GRSM/CR,
de fecha 13 de octubre del 2017 que aprueba el nuevo Reglamento de Organizaciones y Funciones del
Gobierno Regional de San Martin modificado mediante Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR,
de fecha 10 de setiembre del 2018, que resuelve APROBAR la modificacion del Reglamento de
Organizaciéon Funciones - ROF del Gobierno Regional de San Martin; en los términos de la Nota
Informativa N°I73-2018-GRSM /GRPyP emitido por la Gerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto
del Gobierno Regional de San Martin en la que indica en el Articulo 201° numeral 2011 que las Oficinas
de Gestién de Servicios de Salud - OGESS son Organos desconcentrados de la Direccién Regional de
Salud responsables de la gestién sanitaria territorial, la provision de servicios de salud y de asegurar los
servicios de apoyo requeridos por los establecimientos de salud del | y Il nivel de atencién que conforman
la Red Integrada de Servicios de Salud (RISS) del ambito de su responsabilidad. Todo ello con el objetivo
de asegurar las atenciones de salud en funcién a las necesidades de la poblacion, asi como de proponer
e implementar en su dmbito politicas, normas y procesos relacionados a la salud. Las Oficinas de Gestién
de Servicios de Salud — OGESS son UGIPRES;

Que, la Ley N°26842, Ley General de Salud, establece en el numeral
VI del titulo preliminar que “Es responsabilidad del Estado promover las condiciones que garantice una
adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de
seguridad, oportunidad y calidad”; en ese mismo orden el articulo N.° 123 de la precitada ley, modificada
por la Unica Disposicion Complementaria Modificatoria del Decreto Legislativo N°liél, ley de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud , establece que el Ministerio de Salud es la autoridad
de salud a nivel Nacional. Como organismo del Poder ejecutivo tiene a su cargo la formulacion, direccion
y gestién de la politica de salud y acttia como la maxima autoridad normativa en materia de salud;

Que, con Resolucién Ministerial N°896-2017 /MINSA, se crea la
Unidad Funcional de Gestién de Calidad y Determina sus Funciones Generales, para asi mejorar los
estandares de calidad en la prestacién de servicios, con criterios de eficiencia y orientados al ciudadano,
por lo que la Secretaria General Propone la Creacion de la Unidad Funcional de Gestion de [a Calidad
de Salud, dependiente de aquella;

Que, mediante Resolucién Ministerial N°519-2006/MINSA, se
aprobo el documento "Sistema de Gestidn de la Calidad en Salud”, el cual tiene como objetivo: "Establecer
los principios, normas, metodologias y procesos para la implementacién del Sistema de Gestidn de la
Calidad en Salud, orientando a obtener resultados para la mejora de la calidad de atencion en los servicios
de salud";

Que, con Resolucion Ministerial N° 163-2020-MINSA, de fecha 02
de abril del afio 2020, se resuelve aprobar la Directiva Sanitaria N° 92-MINSA /2020/DGAIN: Directiva
Sanitaria de Rondas de Seguridad del Paciente para la gestion del riesgo en la atencion de salud, teniendo
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esta directiva como finalidad contribuir con la mejora de la calidad de vida de las personas usuarias de
los servicios de salud, disminuyendo los riesgos en la atencidn de salud en las Instituciones Prestadoras
de Servicios de Salud - IPRESS publicas, privadas y mixtas del Sector Salud;

Que, mediante Resolucién Ministerial N°302-2015/MINSA, se
aprueba la Norma Técnica N°117-MINSA/DGSP-V.01 "Norma Técnica de Salud para la Elaboracion
y uso de Guias de Prictica Clinica del Ministerio de Salud" cuya finalidad es: "Contribuir a la calidad y
seguridad de las atenciones de salud, respaldadas por Guias de Préctica, basadas en evidencias cientificas,
ofreciendo el maximo beneficio y el minimo riesgo para los usuarios de las prestaciones en salud, asi
como la optimizacién y racionalizacion del uso de los recursos;

Que, mediante Resoluciéon Ministerial N° 826-2021/MINSA, se
aprueba las “Normas para la Elaboracién de Documentos Normativos del Ministerio de Salud", la cual
establece las disposiciones relacionadas con los procesos de planificacion, formulacién o actualizacion,
aprobacién, difusién, implementacion y evaluacion de los documentos Normativos que expide el
Ministerio de Salud;

Que, mediante Nota Informativa N°0306-2023-]-UNGETS-R, de
fecha 13 de febrero de 2023, el Director del Hospital 1I-l Moyobamba, la aprobacién de “COMITE Y
CRONOGRAMA DE RONDAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE DEL HOSPITAL i1 MOYOBAMBA-
20237;

Que, mediante Nota Informativa N°17-2023-DIRESA-OGESS-
AM/DGP, de fecha 16 de febrero de 2023, la Directora de Gestion Prestacional, solicita al Director de la
OGESS-ALTO MAYO, la aprobacién de “COMITE Y CRONOGRAMA DE RONDAS DE SEGURIDAD
DEL PACIENTE DEL HOSPITAL Il MOYOBAMBA-2023";

Que, mediante Memorando N°755-2023-DIRESA-OGESS-AM/D, de
fecha 20 de febrero de 2023, el Director de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Alto Mayo,
autoriza la proyeccion de la Resolucién Directoral con la finalidad de aprobar el “COMITE Y
CRONOGRAMA DE RONDAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE DEL HOSPITAL Il MOYOBAMBA-
2023";

Por las razones expuestas y con el visto bueno del Director de
Planificacién Gestion Financiera y Administracion, Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, y el Director de
la Oficina de Gestién de Servicios de Salud Alto Mayo, en uso de sus atribuciones conferidas mediante
Resolucién Directoral Regional N° 013-2023-GRSM/DIRESA /DG, de fecha 04 de enero de 2023;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR el “COMITE DE RONDAS DE
SEGURIDAD DEL PACIENTE DEL HOSPITAL Il MOYOBAMBA-2023", segtin cuadro de detalle,

NOMBRES CARGO CARGO EN EL
COMITE
MC. EDGAR RODRIGUEZ GONGORA DIRECTOR-HOSPITAL MOYOBAMBA LIDER DE
EQUIPO
OBST. WENDY JESUS PAREDES RAMIREZ RESPONSABLE DE LA UNIDAD FUNCIONAL | SECRETARIO
DE GESTION DE LA CALIDAD TECNICO
ING. AMB. RAUL ANTONIO VARGAS RESPONSABLE DE LA UNIDAD FUNCIONAL MIEMBRO
NAVARRO DE ADMINISTRACION
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MC. BRUNO ENZO VARGAS SANCHEZ MEDICO AUDITOR DE LA UNIDAD MIEMBRO
FUNCIONAL DE GESTION DE LA CALIDAD
MC. LUIS RODRIGUEZ BENAVIDES RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE MIEMBRO
EPIDEMIOLOGIA

LIC. RAQUEL DEL PILAR GOMEZ AREVALO JEFE DEL SERVICIO DE ENFERMERIA MIEMBRO

LICENF WILLY FRAENK RUIZ VARGAS PERSONAL ASISTENCIAL DE CENTRO MIEMBRO
QUIRUGICO

OBST. BLANCA YESENIA RODRIGUEZ CARO COORDINADORA DE OBSTETRAS MIEMBRO

LIC.ENF. LUZVINA HERRERA CAYATOPA PERSONAL ASISTENCIAL DEL SERVICIO DE MIEMBRO
EMERGENCIA

Q.F. RUBY RUTH ANGULO GUEVARA JEFE DEL AREA DE FARMACIA MIEMBRO

Articulo Segundo.- APROBAR el “CRONOGRAMA DE RONDAS
DE SEGURIDAD DEL PACIENTE DEL HOSPITAL II-1 MOYOBAMBA-2023", segtin cuadro signado en
el mencionado expediente;

Articulo Tercero.- NOTIFICAR, el acto resolutivo a las dreas
correspondientes, con el fin de dar cumplimiento a lo resuelto en la presente.

Registrese, comuniquese y cumplase;
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